MUNICIPIO DE JECEABA

Estado de Minas Gerais
Praca Dagmar de Souza Lobo, s/n® - CNPJ: 20.356,739/0001-48

DECRETO N° 017 DE 23 DE JULHO DE 2026.

“Instaura processo de selegio para
provimento de cargos de gestores
escolares, para fins de cumprimente de

© condicionalidade referente & distribuigao
da complementacio VAAR FUNDEB e d4
outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Jeceaba, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO que a Constituicéo da Repablica de 1988,
estabelece em seu artigo 212 A, inciso V, alinea “c”, incluido pela Emenda
Constitucional n.° 108/2020, que uma das complementagées da Unido no
dmbito do FUNDEB - Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacao
Basica ¢ de Valorizagdo dos Profissionais da Edueagéo sera distribuida na
proporcdo de 2,5 (dois inteiros e cinco décimos) pontos percentuais nas redes
publicas que, cumpridas condicionalidades dc melhoria de gestio previstas em
lei, alcangarem evolugao de indicadores a seremn definidos, de atendimento e
melhoria da aprendizagem com reducéo das desiguaidades, nos termos do
sistema nacional de avaliagio da educagéo béasica;

CONSIDERANDO a previsao contida no art. 5°, inciso lil e art. 14, §
1°, inciso I da Lei 14.113 de 25 de dezembro de 2020 a qual regulamenta o
FUNDERB, de que trata o art. 212-A da Constituicéo Federal, em espeeial no que
se refere ao cumprimento da condicionalidade referente ao provimento do cargo
ou funcio de gestor escolar de acorde com critérios técnicos de mérito ¢
desempenho ou a partir de escolha realizada com a participa¢o da comunidade
escolar dentre candidatos aprovados previamente em avaliacdo de mérito e
desempenho;

CONSIDERANDO que o Decreto n.° 10.656 de 22 de margo de 2021, o
qual regulamenta a Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que dispoe sobre
o FUNDEB, estabelece em seu art. 43, inciso I, § 1°, que a
condicionalidade referente ao provimento do cargo ou da funcéo de gestor escolar
de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha
realizada com a participacio da comunidade escolar entre candidatos aprovados
previamente em avaliagdo de mérite ¢ desempenho deve constar na legislacéo
local;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar 1n.° 018 de_lO de setembro
de 2011, a qual criou os cargos de provimento em comisséo de Diretor LMe
Vice-Diretor 1, 11 para fins de gestio das unidades escolares municipais, o qual é
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de recrutamento limitado aos servidores do magistério da rede municipal e tem
como requisito minimo o curso superior, magistério, licenciatura,

CONSIDERANDO que compete 4 Comissio Intergovernamental de
Financiamento da Educacao Basica de Qualidade - CIF, aprovar as metodologias
de aferi¢do das condicionalidades de melhoria de gestéo e dos indicadores para
fins de distribuicac da complementacio VAAR is redes puablicas de ensino, para
vigéncia no exercicio de 2027, o que foi estabelecido nos termos da Resolugéo
CIF n.” 24 de 15 de junho de 2026;

CONSIDERANDO que nos termos da Recomendacao Conjunta MPC-
MG n.° 001/2022, expedida pelo Ministério Pablico de Contas do Estado de
Minas Gerais, o montante de recursos referentes 4 complementagdo do FUNDEB
VAAR “é certamente significativo e ndo pode ser desprezado pelo Estado ou
qualquer municipic de Minas Gerais, sobretudo quando ensino ptiblice ainda
ostenta indices educacionais aguém do ideal e os entes se encontram em déficit
com diversas metas impostas pelo Plano Nacional de Educagéo (PNE)”,

CONSIDERANDOQ que nos termos da referida Recomendacio Conjunta
MPC-MG n.° 001/2022, “a perda de receita publica destinada ao financiamento
de servigo tdo essencial como ensino basico em razdo da inobservéncia de normas
constitucionais e legais pelo gestor puiblico, seja por sua desidia ou pela
desorganizacao administrativa do ente, pode ensejar diversas sangdes judiciais
e/ ou administrativas de natureza pessoal e institucional, com destaque para a
rejeicao das contas anuais de governo e o julgamento irregular das contas de
gestdo”;

DECRETA:

Art. 1° Fica instaurado, nos termos deo Edital constante do anexo
Gnico do presente Decreto, o processo de sele¢io para provimento de cargos de
gestores escolares, para fins de cumprimento de condicionalidade referente a
distribuicao da complementacao VAAR FUNDEB, observadas as disposicdes
previstas na Lei Complementar n.° 018 de 10 de setembro de 2011 referentes aos
cargos de Diretor I, lII e Vice-Diretor 1, 11.

Art. 2° O processo de selegao para provimento de cargos de gestores
escolares devera observar os seguintes critérios téenicos de meérito e
desempenho:

| - Formagéo em nivel superior, magistério, licenciatura;

II ~ Pelo menos 3 (trés) anos de experiéncia na area educacionai;

IIl - Estar em dia com as obrigages eleitorais;

IV - Ndo estar, nos cinco anos anteriores 4 data da escclha para o
cargo, sofrendo efeitos de sentenca penal condenatoria;

V - Capacidade de lideranca;

V1 - Habilidade em trabalhar em equipe; ﬁ)d/

VII - Capacidade de organizagéo dc rotinas e de solugao de conflitos;
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ANEXO |
Edital 01/2026 - Cargo

ltem Denominagdo Tipo
01 Diretor | Cargo de Provimento em Comissdo
02 Diretor lI Cargo de Provimento em Comissdo
03 Vice-Diretor | Cargo de Provimento em Comissdo
04 Vice-Diretor I Cargo de Provimento em Comissdo

ANEXO Il
Edital 01/2026 - Relagcao de Pré-requisitos Especificos e Vencimentos

Item

Denominagdo

Vencimento
Mensal (RS)

Critérios Técnicos de Mérito e Desempenho

01

Diretor |

R$ 5.634,61

Formacdo em nivel superior, magistério, licenciatura;
Pelo menos 3 (irés) anos de experiéncia na drea
educacional; Estar em dia com as obrigagoes
eleitorais; Ndo estar, nos cinco anos anteriores & data
da escolha para o cargo, sofrendo efeitos de sentenca
penal condenatdria; Capacidade de lideranga;
Habilidade em frabalhar em equipe; Capacidade de
organizagdo de rotinas e de solugdo de conflifos;
Capacidade de gerenciar, nos aspectos
pedagdgicos, administrativos e financeiros. Carga
hordria semanal: 40h

02

Diretor lll

R$ 6.668,49

Formacdo em nivel superior, magistério, licenciatura;
Pelo menos 3 (trés) anos de experiéncia na drea
educacional; Estar em dia com as obrigagoes
eleitorais; NGo estar, nos cinco anos anteriores & data
da escolha para o cargo, sofrendo efeitos de sentenca
penal condenatdria; Capacidade de lideranga;
Habilidade em frabalhar em equipe; Capacidade de
organizacdo de rofinas e de solugdo de conflitos;
Capacidade de gerenciar, nos aspectos pedagdgicos,
administrativos e financeiros. Carga hordria semanal:
40h

03

Vice-Diretor |

R$ 3.411,62

Formacdo em nivel superior, magistério, licenciaturag;
Pelo menos 3 (irés) anos de experiéncia na drea
educacional; Estar em dia com as obrigacoes
eleitorais; Ndo estar, nos cinco anos anteriores & data
da escolha para o cargo, sofrendo efeitos de sentenca
penal condenatdria; Capacidade de lideranca;
Habilidade em trabalhar em equipe; Capacidade de
organizacdo de rotinas e de solucdo de conflitos;
Capacidade de gerenciar, nos aspectos
pedagdgicos, administrativos e financeiros. Carga
hordria semanal: 25h.
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04 Vice-Diretor |l

R$ 3.721,78

Formacdo em nivel superior, magistério, licenciatura;
Pelo menos 3 (trés) anos de experiéncia na drea
educacional; Estar em dia com as obrigagoes
eleitorais; Ndo estar, nos cinco anos anteriores & data
da escolha para o cargo, sofrendo efeitos de sentenca
penal condenatdria; Capacidade de lideranga;
Habilidade em frabalhar em equipe; Capacidade de
organizagdo de rotinas e de solugdo de conflifos;
Capacidade de gerenciar, nos aspectos
pedagdgicos, administrativos e financeiros. Carga
hordria semanal: 25h.

ANEXO Il
Edital 01/2026 - Calenddrio de Atividades

Descricdo Periodo
Publicacdo do edital 23/07/2026
Inscricdes e entrega dos documentos dos candidatos 03/08/2026 até 07/08/2026
Verificagcdo de documentos 10/08/2026
Divulgacdo resultado preliminar — Lista de Credenciados 11/08/2026
Prazo para interposicdo de eventuais recursos 12/08/2026 até 13/08/2026
Divulgacdo julgamento recursos 14/08/2026
Divulgacdo resultado definitivo - Lista de Credenciados 14/08/2026
Homologag¢do Designacdo 14/08/2026
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Anexo IV
Edital 01/2026 - Ficha de Inscrigao e Comprovante
INSCRICAO N.° /2026

Cargo:

Nome:

RG:

CPF:

Endereco:

Telefones:

E-mail:

Coépias de Documentos Protocolizados Junto ao Formuldrio:

Jeceabaq, de

Assinatura do Candidato

Assinatura do Servidor Responsavel pela Inscrigdo

de 2026.
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[COMPROVANTE DE INSCRICAO N.° /2024|

PProcesso de Selecdo - Edital n.° 001/202¢|

Cargo:
Nome:

RG:

CPF:

Assinatura do Servidor Responsavel pela Inscrigdo




