MUNICIiPIO DE JECEABA
Trabalho&Progresso

Jeceaba, 28 de janeiro de 2022.

LEI N° 1375/2022

“Disp6e sobre alteragao da Lei Municipal n° 1.194 de
17 de Margo de 2014”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JECEABA
Faco saber que a Camara Municipal de Jeceaba aprovou, e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O caput do art. 7° da Lei Municipal n® 1.194 de 17 de margo de 2014
fica alterado passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 7° O Conselho Municipal de Esporte sera composto por 08 (oito)
membros efetivos e respectivos suplentes, designados pelo Prefeito, por meio
de Decreto, representando as seguintes entidades locais:”

Art. 2° - O inciso | do caput do art. 7° da Lei Municipal n° 1.194 de 17 de
marco de 2014 fica alterado passando a vigorar com a seguinte redagao:

“| — 03 (trés) representantes da Prefeitura Municipal de Jeceaba, sendo
pelo menos um representante do 6rgdo municipal de Esporte;”

Art. 3° - O §1° do art. 7° da Lei Municipal n° 1.194 de 17 de marco de 2014
fica alterado passando a vigorar com a seguinte redacao:

‘§1° - Os representantes do Conselho seréao indicados:

| — Pelo Prefeito Municipal em relacdo aos representantes da
Prefeitura Municipal previstos no inciso | do caput deste artigo;

II — Pelo Presidente da Camara Municipal em relagdo ao
representante do Poder Legislativo Municipal previsto no inciso lll do
caput deste artigo;

Il - Em assembleia designada para o fim especifico em relagdo aos

representantes da Sociedade Civil previstgs no inciso Il do caput
deste artigo”.
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Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° - Revogadas todas as disposigdes em contrario.

Art. 6° - Publica-se, Registra-se e Cumpra-se.

JOSE DONIZETE AVMEIDA MAIA

Prefeito Mdnicipal
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