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Praca Dagmar de Souza Lobo, s/n2 - CNPJ: 20.356.739/0001-48

Jeceaba, 19 de Maio de 2025.

LEI N° 1.447/2025

“Dispde sobre a concessdo de estigio
obrigatério nas Secretarias Municipais e da
outras providéncias.”

O Povo do Municipio de Jeceaba, por seus representantes aprovou, € eu, Prefeito
Municipal, em seu nome, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizada a concessao de até 25 (vinte e cinco) vagas de estagio curricular
obrigatério nas Secretarias Municipais, a alunos regularmente matriculados em cursos de nivel
técnico ou superior, vinculados ao ensino publico ou particular, observadas as disposicaes da Lei
11.788, de 25 de setembro de 2008.

Paragrafo Gnico. O estagio a ser concedido nos termos do caput, deve constar no projeto
pedagdgico do curso, além de integrar o itinerario formativo do aluno, visando o aprendizado de
competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagdo curricular.

Art. 2° Para os fins da presente Lei, estagio curricular obrigatrio é aquele definido como
tal no projeto curricular do respectivo curso de nivel técnico ou superior, cuja carga horaria é
requisito para aprovagao e obtengao de diploma de conclusao.

Paragrafo Gnico. Em areas estratégicas para a administracdo publica municipal, o
estagiario podera receber bolsa estagio no valor de R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais), além de
vale-alimentagéo no valor vigente para tal beneficio.

Art. 3° As vagas de estagio em areas estratégicas para a administragao piblica municipal
serdo ofertadas mediante processo seletivo simplificado, regido por edital proprio, cabendo as
Secretarias Municipais as seguintes atribuigées:

| - identificar oportunidades de estagio;

Il - gjustar suas condigdes de realizagdo;

Il - fazer o acompanhamento administrativo;

IV - providenciar os seguros contra acidentes pessoais;

V - cadastrar os estudantes estagiarios.
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Art. 4° O estagio curricular obrigatério ficard sob a responsabilidade e coordenagao da
respectiva instituicdo de ensino técnico ou superior e sera controlado e supervisionado pelos
setores competentes da Prefeitura Municipal, em conformidade com a presente Lei.

Paragrafo unico. O Setor de Recursos Humanos ou o 6rgdo equivalente mantera
atualizado arquivo com informacdes sobre o nimero total de estudantes admitidos como
estagiarios a cada ano letivo.

Art. 5° A realizacdo do estagio curricular ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer
natureza e dar-se-a4 mediante termo de compromisso de estagio celebrado entre o estagiario, o
6rgdo ou entidade concedente, a instituicdo de ensino e o agente de integragdo, quando for o
caso, observando-se as exigéncias contidas nas normas legais e regulamentares pertinentes, no
qual constara pelo menos:

| - identificacdo e assinatura do estagiario, do 6rgdo ou entidade concedente e da
instituicdo de ensino, nome do curso e nivel de escolaridade do estagiario;

Il - menc3o de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

11l - valor da bolsa mensal, quando for o caso;

IV - duracdo do estagio, cujo periodo minimo serd de 06 (seis) meses, ndo podendo
extrapolar o prazo maximo total de 24 (vinte e quatro) meses;

V - obrigagdo de cumprir as normas disciplinares de estagio e de preservar o sigilo das
informacdes a que tiver acesso no 6rgao, em observancia a Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018 -
Lei Geral de Protegao de Dados.

Art. 6° A jornada de atividades em estagio devera compatibilizar-se com o horario escolar
do estudante e com o horério de expediente da unidade organizacional em que venha a ocorrer
o estagio, ndo ultrapassando a jornada de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

Art. 7° Ocorrera o desligamento do estudante do estagio curricular obrigatério:

| - automaticamente, apds o término do prazo estipulado no termo de compromisso;

Il - a qualquer tempo por interesse da Administragdo Publica;

Ill - depois de decorrida a terga parte do tempo previsto para a duragdo do estagio, se
comprovada a insuficiéncia na avaliacio de desempenho pelo 6rgdo ou entidade contratante,
pela institui¢do de ensino ou pelo agente de integragao;

IV - a pedido do estagiario;
V - pelo decurso do periodo de 24 (vinte e quatro) meses;
VI - pela ndo renovagao do Termo de Compromisso até a data de seu vencimento.

Art. 8° O estagiario estara sujeito, durante o periodo do estagio, as mesmas normas
lisciplinares e éticas estabelecidas para os servidores publicos do 6rgdo ou entidade concedente.
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a i rdo por conta de
Art. 9° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo p
dpri i icipio.
dotagdes orgamentarias proprias consignadas no orgamento do Municip

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 11 Revogadas as disposicdes em contrario.

Préfeito Municipal
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