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MUNICIPIO-DE JECEABA
Estado de Minas Gerais

LEI COMPLEMENTAR N° 042/2017

“Dispde sobre o Orgonizagao, a Estrutura Organica e os
Procedimentos da Administracde do Municiplo de
Jeceaba”,

O PREFEITO DO MUNCIPIO DE JECEABA

Facao saber gue a Camara Municipal de leceaba uﬁwﬂu & au, Prefello Municipal,
sanciona ¢ seguinte Lej:

Art. 1% - A Secretora Municipal de Deservolvimenio, Meio Ambiente.
Cultura, Tursmo, Esporte e Lazer pasa ¢ denominarse Secrefaria Municipal de
Detetvolvimento. Turkmo, Esporte & Lazer,

A F - A Secrgtana Municipal de Agricultura, Abostecimenta a
Desenvolimento Econdmico posa o denominarse Secretaria Municipol de Agricultura.
Abastecimeanto, Mo Ambiente & Desenvolvimento Econdmico,

Art, 3 - O Anexo |, da lei Complemaniar Municipal n® 024 da 1° de
Fevereiro de 2013 fico alferodo passando a vigoror conforme ¢ Anexo |, desta Lei.

Art, 47 - O Anexo |l do Lei Complamentar Municipal /® 024 da 1" de
Fevereiro de 2013 fico alterado passando o vigorar eonforme o Anexo ||, desfa Lei.

Pardgrafo Unico - Cs Valores conslanias do Anexs | se referam Aguakes
vigentes em |* Feverero de 2013, devendo ainda. serem considerndas as alleracdes
pasteriores, realizodas em razdo def leis municipal sspecificas,

A, 3° - O anexo Il ca Lei Complementar Munigipal f(® 024 de 17 de
Feveraro de 2013 fica olierodo passondo a vigonar conforme o Anaxao i, desta Le

Art, &% - Fica disperioda o slocborogdo de ssimofiva de impocto
finoncairs orgamentario em raxdo do insxisténclo de crgcac oy ouments de despasa
gecomenla da presente Lal.

Art. 7° - Esta Lel entra em vigor no dofo de suo publicogto, produzinde
efeitos a partir do primeds dia do més subseguente & sua publicaco.

laceaba, em 24 ¢ ereiro de 2017,
.- MUNICIPIO DE JECEABA
CERTIDAO
= i o ol 13 Al s e
Prebeflo Municipal ﬂag‘a{énm ot Sﬁm

Pratainura Musilg
Firmog -
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LEl COMPLEMENTAR N.7 0242013

Dispde sobre g organizogdo, a esfrutura
orgénica ew o5 procedimentos do
Administracda do Municipio de Jeceaba.

O Pave do Municiple de Jaceaba, por seus representantes aprovou. £
sy, Prafeito Muricipol, em sau nome, sanciono 2 seguinie Le Complementar

Art. 1° O Poder Executiva & sxercidc sob O direcfa _superor do Prefeita
Municipal, auxiiodo pelos Secretdrios Municipais.

Pardgrafo Onico, Substitul o Prefeito, no caso de impedimento, e lhe sucede,
na vaga. o Vice-Prefeiio.

Art 70 O Prefelto Muricipal e os Secretdrios Municipais, auxbares direfos e co-
responsdveis pela administracdo. exercerfo  compeldncias e aiibuigoes
constitucionals, legals & regulamentares, por meio dos argdos que compdem 4
Administracto Municipal.

art. 30 Administraco Municipal € pora os efeiios desta Lai o conjunic dos
organizagdes administrefivas crados pelo Muricipio

Art. 4% A Adminstocio Municipol compbe-se do administraglo Direta e
Indirata.

Art. &2 As enfidodes do AdminstocSo Indireta, compostas de autargquia,
fundacao & conséroio, somente poderao ser criodas airavés de lei especifica, com
definicdo de sua drea de atuagdo

A, &0 A Adminstragdo Municipal e orentard por pofiticas e direfrizes que
viserm a promaver ¢ bem estar social por mela da eficacla do senvice plblice e da
elatividade da ogdo govemamental.

Art. 7° A AdministrocBo Tireto & consftulde por Ggios wBm pemonafidode
juridica, sujeitos a subordinacao nier@rauica, integrontes da esinuiurg cdministrativa
Ao Poder Executivo & submetidos & diregdio supencr do Prefelte Municipol.

Paragrafe Onice, Os fundos da nofumza contébl e finonceia serbo de
respornsabiidode  direto do seU respaciiva gestar, conforme indicode na el
irsfifuiciora.

Art. B® A AdministrosBo Municipol abranges

| - o Gaobinata do Prafelio:

|| = 05 Orgfos de Afividade de Assessona manta Direto e Imediato oo Prefeiia e
Secratanas;

et ]
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il = ot Departamentas, Divisdes. Sefores!

art 9 A Secreforo Municipal. como fgBo ceniral ae direclo e
coordenacdo dos gfividodes de sua &rea de competéncia, cabe exercer o
supenvis@o geral das unidades adminisrativas subordinodas.

At 10 Os érgaos da Adminisiroglc Direfc SbedecerSio cos seguintes
ascalonamentos de subaordinagdo:

| - Gabinete Prefeito;

Il - Pracuradonia Gerdi

Il - Confroladoda Geral:

IV - Sacratara Municipal:

W - Azsessona;

V| - Departfamanto;

Vil - Divisdo;

VI - Setar.

Paragrafo Urica, Os érgdos de Gobinets da Prefeito, Procuradoria Geral e

Controladoria Geral, & eguiparam. na sfruiug organizacional, © unidade de
Secretaria Municipal.

Art. 11 O fitulares de corgos ce diregto supercr serac denaminados;

| - Secratdrie Municipal;

| = Chefe de Gobinete:

il = Procurador-Garal;

IV = Cantrolodor-Geral;

W - Assessar, subdividido e

g} Assessor Jurddico! .

b} Assessof |

) Assassor i

o} Assessar i

V| - Chefe de Departamento!

Wil - Chefe de Divisho,

Vil - Chefe de Sator.

Pardgrafo Unico, Os fituiares dos cargos de Chele as Gabinete, Procurador
Geral & Coniralador Geral, em razbo do disposte no paragrafo urico de art. 10,
ohssrvarde a masma natureza do carge de Secratdno Municipal.

Arf. 12 As unidode: pom exacucho de plomes, DHOONOMCS. orofetos 8
atividades serfio denominadas:

| = Departamenta € 58U situlares serBo  denominados Dietor de
Departamenta:

|| — Divisfio & seus Tifulares sarfin dancminados Chefe de Divisdo:

Il - Sator & seus titiores serdo dernominades Chefe de Setor.

Arl. 13 Para execugdo de Programad, Eroieto ou Servigo poderd ser dasignoda
servidor efetive do classe prncipal de seu objetd, exacuiiva responsdvel pelg suc
implantagas, desenvalvimento, acompannam ento & avaliagha.

e
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Pardgrafe dnico. O sarvidor resporsavel par Programa. Projela ou Servigo serg
designado, em carater temporérs, enguanto perdurar o afividade ferd
denominacto de:

| - Coordenador;

= Encaregado de Senigo;

il - Bncamegadeo de Tuma,

L ]

Art. 14§ Compete:

| — Aos Secretarios Municioois exercerem o8 atrbuigbes daos respectivas
Secretariaos Municipais.
| — Aos Chefas de Departamento, Chefés de Divisdo @ Chefes de Sstfor,

axercersmn os funches de chefias dos respectivos Srgdos de departemento, divisdo
ou setor;

Art. 15 Fecam criados ot corgos, COM respechivas vagas remunaeragoo &
carga hordria constantes do Anexo || Qesta Le

§1®* Os corgos de Chefe ce Gabinets, Cantrolador Geral e Secretdrio
Municipal serdo exercidos em regime de dedicagdo exclusiva, sendo pemitido ©
exarcicio de autros aividades, respeitado o disposte no art, 37, incisos XVl & XVl ag
Consfituicto do Replbiica de 1988, desde gue compatfvel com o horado @ as
atribuicHes exercidos na Administragdo Municipal.

§2° Os corgos de Assessor, em seus diversos rivels, Chafe de Departamenio e
Chefa de Divisdo, sfo em comissdc, de fivre nomeoglo & exonetaclo e de
recrutamento ampla,

§3° Aot ocupantes dos corges crigdos nesta Lel aplicam-—se os direifes &
deveras constantes do estalute dos servidoras pubicos do Municipio de leceaba,
fieanda vinculodos ao regime geral da previdéncia social mantido pelo instituta
MNacianal do Seguro Social - INSS. *

Art. 16 A estruturg odministrotive prevista nesta Lel, serd implantada
graduaimente, conforme o3 recestidades e disponibiidade financeira da Frefeltura
Muricipal de Jeceaba.

Pardgrafo Onico. A implantogdo das unidades administrativas sera realizada
meadiante:

| - provimento dos respeciivos Cargos:

I - dotocfo cos edquipgamentos B matarais indispensdvels ao §8U
funcicnomento;

il - coequoglo do orgomento rmunicipal & PPA & novo esiuiurg
adriiristrativa de forma gradafiva. corespondente & sug Implantagho.

AR 17 O Poder Execufive Municipal devera regulamentar, atraves de
Decreto, o horfrc de funclonamentc 30 Administrocdo Poblica Municipal,
shservando, obigatoriaments, hordrics escecifcos de funcionamante Intemo e
gtendimento oo plblico ros varos setores do servico pubico municipal,

Art. 18 Os cargos em comiss@o que ndo foram criados por esic Lel serdo
objelo de axtinglo ctrovés de lei ezpecificn,

-1+ By .,
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Art. 19, A sstrutura ergdnica da Frefelturo Municipal & g constante do Anexad |
desta Lei.

Art, 20 As competéncias dos cargos mEtevard o disposto no Anexo |l desta
L,

Art. 21 As despesas decarentes do cumprimenta g presente Lel corerdo a
conta de dotacdes propdas do Lreamenta ~aorante, observada g estimativa de
impacte financeirs orgamentario constants 4o anexo Y desta Let.

Art. 22 Esta Lei entra em viger na data de sua publicocda, produgindo efeitos
a partir de 1° de feversiro de 2013,

Prefaitura Municipal de lececbo, 01 de feversiro de 2013.

Prefefto Municipal

PUBLICACAQ

e E
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ARERXD |
ESTRUTURA ADAIMIETREATIY A

1. Chefia de Gabinete
1.1, Setor de Secretaria Executivo
1.2. Setor de Imprensa, relacdes pltlicos e cenmonial
1.3, Assassor |
1.4, Assessor
2. Procuradora Gergl
2.1, AssessorJundico
. Confraladaoria Geral
3.1, Assessor|
4, Secretara Municipal de Fozenda
4.1, Assessor |
47 pssessorl
43 Departamenio de Cadastro. Tributagho, Fseoliraocto e Arecodagdo;
4.3.1. Setor de Fiscalizaglto
4.4, Divisdo de Contabiidade
5. Secralara Municipg! de Administragdo e Plonejamenta
&.1. Assessor|
5.2, Divisfio de Recursos Humanos
5.3, Divisdo de Compras e Licitacao
53.1. Setorde Compras *
5 4. Divis@o de Almoxarfado
5.5, Divisho de Planejamenia
4. Secretaria Municipal de Educagdo
6.1, Assessor |
4.%. Setor Pedagogico
&.3. Setor de Meranda Escalar
7. Secretaria Municipal de Salde
7.1. Assessor |
7.2. Divis8o de Atengdo Basica
7.4, Divisto de AssisiEncio Formocéuico
7.4. DivisGo de Vigildncia em Sauda
7.5, Sator de TFD _
7 4. Setor de avaiac®o e informagdo de servicos &m salide
8. Secretario Munlcipal de Obras & Sefvigos Urpanos
B.1, AwsEszor|
8.2, Assessor i
8.3. Setor de Oheas e Servigos Urbonos
8.4. Departameanto de Transpories
9. Sacretars Municlpal de AssistBncic ool
%.1. Assessar I
2.2 Setordo CRAS

rad
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9.3, Setor do Bolsa Famfia

¥4, Setor de Programas Especias & Baneficios Eventuais

10. Secretara Municipel da Desenvolviments, Meio Ambiente, Cultura, Turismao.
Esporte e Lazer

10.1. Assassar ||

10.2. Departarmento de Malo Ambienta

10.3, Setor de Cultura =
10.4. Setar de Turismo

10.5. ~ Sefor de Esporte & Lozer

11.Secretada de Agricultura, Abastecimento & Desenvolvimento Econémico
11.1. Assessor ||
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ANEXO
COMPETERCIAS

T %

| - contibuir para a farmulasie do Fiano de Ag&o do Govemo Murticipal,
propondo programas setoriois de sua compeléncic & colaborango pora a
slaboragio de programas gerais:

Il - cumprr polificas & diretrizes definidas no Plano e AcBo do Govemo
Municipal e nos programas gerais £ setonals imerantes & Secretaria;

Il - andlisor as atteracdes vedficadas nas previsdes do oreamento anual e
pluranual de investimentos da Secreforic e propor os alusiomentos necessanos;

W — prornover a arficulag@o do Secrelana com argtios e enfidades da
administracdo publica e da- Inickaiva privada, visando © cumprmenio aas
alividades setorials:

vV — cumprir e fazer cumprir as nomas vigentes na acdministraglic municipai

vVl - propor convénics, contratos, acordos, ajustes e outras medidas gque s&
recomendem para o consecucao 408 objetivas do Secretara:

Vil = prestar assesscramento direta @ rmediato ao Prefaito;

Vil — desenvolver afividodes de atendimentc = informagiio ac publico o
gutoridades;

1% - coordenar e axscutar a progromagdo de au diencia, entrevista, reunides,
atividode de representacfo secial de Inferasse do Prefeito:

¥ - desampenhar missdes eipecificas, fermois & expressamente afribuldas
afravés de atos préprios, despachos ou ordens verbais:

¥ - redig expasicdo de mofivas, oficios, cortas de inferssse do
administraco; ‘

¥l — controlar o recebimento e expadigho de comsspandéncial

il - encarminnar, apds fechamento, expediente gos demais orglos

¥V - controlor @ encaminhar G publicagds de expedients oo Grgdo oficlal;

WV — eontrolar, padronizar, enumerar & arquivar ates da administragdo

Xv| - coordener, orfentar e sxecutar O afividades do cermenial;

XVl = promover, coordenar e confrolar g comu nicacdo social da Prefeitura;

Vil = promaver raunides com associocdes comunitarias pora identificagdo
da piordodes, fpos de melharameantos urbonos € habitacionois a serem
implantados em vilas & dreas de ccupagao nda controlada;

yIX — coordencr e implontar progromas de abasteciment g populagho.
principaimente & de baixa renda;

¥X - esfimular formular de cemunicogdo mitug enfre comuridades,
instituicBes & poderes publicos;

¥l — orentor, Informar & conscientzar a3 comunidodes, capaciiando-as a
uma andlise de sua propria reclidoge, visando o uma otuacho cooperativa de
naricipacdo e Infegrogdo dos mesmas Nas aches bdsicas promovidas pels
cacretono, no QUe CORCEME O SEUS INTaresses,

Wyl = promover campannas junio & comunidode, visando g cooperdgdo
mitua, no sentido de encontrar sslugao para & proolema evidenciado:

WX/l - participar dae operagtes e programas de emergéncia;
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¥¥lV ~ plonejor, coordenar. executar 8 conirolar o frobathes de cobertura
jomaiistica das afividades de admirisiracio plblica municipal;

XXV - redigir e divulgar arfigos, reporfogens comentarios & noticlas sopre
otividodes municipais;

_ XXVl = coordenor. orentor e dietiouir matérios pora divdgogto de
informactes & explonacdes sobre ofividodes do Frefeiturn, junto oos mesos de
comunicacdo em geral; .

XXVIk—interpretar, para o pdblico em gercl, o plano de agdo & of programas
gerals e setorfols do govemnc municipal & prastar os esciorecimantos necessarios
sobre o seu desanvalimanto;

Vil = promaover o edicoo & diribuicBo g8 |jormnale, folhetos, cortazes &
demals Instrumentas de divulgacao, sob o orienfogbo do Prefeife, de interesse da
administrogBo plblica municipal;

XXX - ossessarar @ reprasentar o Frefeito. guande designodao;

X¥¥ — exercer outras afividodes corelatas.

| = cumiprir & fozer cumprir as nomias vigentas na adminisiracdo municipeal;
Il - propor convénios, contratos, acordos, ajustes e oufras medidas gque e
recomendern para a consecugfio dos obljetives da Procuradonc
Il = planejar, executar, coordencr & confrolar as atividodes municipais
relativas ao desenvolvimento e aplicagfo das atividades juridicas da Prefeifura;

IV - prestar ossassoramenta [uridico as demals dreas Sa odministracdo direfa,
quanda sollcitado:

V - represantar a Municipalidade em guaiguer insténcio judicidda, atuando
nos feltos em gue a mesma seja gufora ou 18, assistente ou oponente, Dem Como
nas haolitactes em inventdrios, fol@ncias g Concursos de credores;

vl — processor, amigdvel eu judiclaimente, as desapropriages. bam como
sromover o pagamento dos indenizogoes comaspandantas;

Vil = promaver execugdes fiscais, opos a IO Inscricfio em Divida Afiva;

Vill - examinar e aprovar edital de licitagdo, dispensa e imexigibiidadea de
icltagfo, berm comeo contrato, convanio, acordo, cjuste e outros instrumentos
congéneres slaborados pelos 6rgdos da ad miristragac;

X — planajar, coordencr. confrolar & exacutar co niratos e atos preparaténios,
mem como anteprojetos de instrugdes, porfarias, decretos & lals, quando solicifodos:

¥ - acomponhar, junfomentes com o hefe de Gaobinste, projetos em
framitac®o na Camara Municipal, estudar as respectivas emendas ou leis volodas
pora, se necessdro, conscients os interesses do Municipio. fundomentar razdes de
VTGS

X| — amitir porecerss, sob o aspecio legal, em questtas viaras de coraler
econamica, financelro, social ou administrative, prncipalments naguelas inerenies
a convénios estabelecidos pelo Municicio com pessoas naturdis ou juriciicas de
direito privads ou pablico:

¥l - elaborar anteprojatos de iels, minuias de decretos, partarias, contralos 8
outros;

xill - cosrdenar o supenvisianar o alividades de assisténcia judicidria gratuta;

¥\ — ossessorar e represeniar o Prefeito. quando designado:

XV — axercer oufras ghividodes comelahas.
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3 - Confroladeria Geral:

| - prestar assessoramento dirato & imediato ao Prefeitol

| — contibuir para a formulagda de Plano de Agdo do Govemo Municipal,
praponde progromaos seforicis de suc competéncio & coloborande para aQ
slaboracho de programas gerals:

Il - cumprr pofiicas e direfizes definidas ne _Flano de Aglo do Govemo
Municipol @ nos programas gerais e setoriais inerentes Sacratana;

IV — analisar as alteragdes verficados nos previsdes do orcamento anual &
plurianual de investimentos da Secrataria e proper o5 Qjusiamentos NEeCessuncs:

V = cumprir e fazer cumnprir as normas vigentes na ddminisiracoo municipal:

V| - desanvolver atividode: de ctendimenio e informagdo oo publico &
outordaodes;

Vil — desempenhar missdes especlicas. formals & expressameante atribuldas
ofravés de atos préprios, despachos ou ordens verbais do Prefelio;

Vil — sstamatizar as normas de confrole interna afraves dos seguintes
procecimeantas:

a) eorentar, ecomponhar, fiscalizor & agvaliar a gest@o orgomentana,
financelra & patrimonial dos drgdos da adminisiracdo dirata e indireta, com visla: &
regular & racional ufiizogdo dos recursos & bens plblcos:

b] ofentar, acompanhar, fiscalizar e aveliar o gestdo administrativa, no
tocanie & aderinistracdo de pessoal do Municipio;

¢) acompanhar o cvaliogdo do servidor durante o estdglo probatdro,
orfientando a Secretaria de Admiristracdo e Flanejomenio guanto a avalagdo de
desempenhto do peiscal]

d] ocrentar, aconselhar, fiscaiizar e avalior os safores competentas,
resporsdvels por licltogbes e compros, administracdio da frota de veiculos e
maAquinas & administragfo patimonial. estabsiecenco o mecanismos da confrole
intermo destas setores:

a) eloboror, aprecior e submeler oo Prefeito Municipa! estudos com
proposias de dirgtrizes, programas & aefas gue objefivern racionoiizocio do
execucho do despesa e aperfeigoomento da gestao orgamentaria. firanceira &
potrimonial no Gmisto da odminlsiracas direts & indireta e, fambam, que obiefive O
irmplementase da arecadagto das receitas argadas;

f] acompanhor a execucda fisicae financeira dos projetos e alividodes, bem
como da ampliacao sob quaisquer forma. de FecLrsos plUbicos:

gl subsidiar os responsavels pela eloborocdo de plong:s, crgamentos e
progromogdo financeira, com informoches & avolagles relativas & gestbo dos
argtos da Adminsirogto purieak

) executor os frabalhos de cuditona cantabil 2 finonceirg, administrativa e
operacional junto gos orgdos do Pader Exacutiva;

i} varficar & cerificar as cantas dos responsdivels pela apllicogao, utiizagdo
ou guarda de bens e volores publicos & de fodg gquele que. por agto U omissaa,
der causa 4 perda, subtragfa ou eshiogo de valores., bens maleriois de propriecads
au responsabilidads go Municizio;

J) emitir relatéro, par ocasido 2o snceramento do exercicio, sobre as contas
a balanca geral do Municipio)
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k| organizar e manter atuglizade o cadasiro des responsaveis por dinheiro,
valores e bens pUblicos, assim cama dos drgdios e entidades sujeitos a guditona pelo
Tribunal de Ceontas do Eslado;

| avaliar o cumprments dos metas previstas no Plana Pluranual, a execugas
dos Programas de Governo e do Orgomento do Municipio:

m) propor. acompanhar & ovolior medidas pard compafibiizar o execucao
de Plano Plurianugl, os Direfrize: Orcamentdnas & o Orgamento Anual do Municipic;

¥ - extabelecer normas de prevencas e conirole intemo de fodos o5 atos da
adminisiracio, nas dreas administrativa, financeira, patrimonial @ de custos;

¥ - proceder & instrucBo das sindichncios daterminodas peio Prefeito
Municipal, visando & aplicagdo & o cumpdmento do Estatuio dos Servidores
PUblicos Municipais:

%l — proceder & InstrugOo dos processos odministrativos do Municipio, nos
termos do Estatulo dos Servidores Pltlicos Municipos;

%l — elaborar & opresentar oo Prefeito Municipal relaténos conclusivos dos
sindicanelos e dos processos administrafives reciizades, indicanda e sugerndo as
providéncias a sererm adofodas em cada coso, tendo em vista sempre o Interesse
dao Municipa:

Xill - representar o Prefeitc, guando designada;

¥V — exarcer outras afividodss comelahas.

| = contiouir para @ formulagde do Pleno de Agdo do Govemao Municipal,
propondo programas setoncis de suQ competéncia e colaborando para @
glaboroglo de programas gerais;

Il = cumprr poiiticas & direfrizes Hafinidas no Plano de Agdo do Gevemo
Municipal & nos programas gerals 2 setornals inarentes & Secretarla;

Nl — analisar as alieracles venficadas nos previsdes do orcamento anudl
piutanual de investimentos ca secraiaria e propor os ajustamentas necessanos.

IV - promover o arficulagdo da secretada com drglos = entidades da
adminisracdo plbleca & do iniciative privada. visande oo cumprmento dos
alividades setorials:

v = cumprr @ fazer cumprir 0s Normas vigentes na administracde municigal:

V| — propor ConvEnios. contratos. ocardos, gjustes e outras medidas que s
recamendom pora @ consecugdo dos objetivas do Secrefana;

Vil — executar a polifica fazendéria municipal

Vlil - progromer projetos e afividodes relocionodos com Qs areas financeira,
fiscal & fibutdnia;

% — desempenhar fungdes de gestdo financera, contabiidode e audiora
irmtarng e fiscal;

¥ - participar, em orticulagdo com a sacrelaria Municipal da Administragao
& Plansjamento, do eloboras@o dos propostas dos orgamentos anual e plurfanual
de investimenios;

¥ — administrar o divida pdblica municipal;

¥l — administrar o divida ativa do Municipia:

¥l - efetudr o pogomenio dos compromisses da Prefeitura;

¥V — efetudr o lancamenta dos imposios, Taxas, multas e conirbuicoes de
rmalhona do Municipie;
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¥V - arecodaor, diretamente ou por delegacho, os receitas do Municiplo;

XVl - contabikzar o despesa a o recaita na forma da legigslagdc em vigor;

*Vil - controlar o execucho dos confroios gue acamatam &nus para o
Municple:

Wl - conceder o tomada de contos dos responsavais por dinhero, valores,
fiiules & documentos financeiros pertencentes ao Municipic;

XIX - exercer atividades de auditoria fiscal

X¥ = axaminar e julgor recursas contra longamentos fiscais:

¥¥| - cssessorar & representar o Prafelto, guando desgnada:

XX — executar outras afividades corsiatos.

- a Munic do e :

| = contribuir pare o formulogiio do Flano de Agdo do Govemo Municipal,
proponds progremas setorigis de suo competéncio e coloborando para a
elaboracso de programas gerais;

I| = cumprir politicas e diretrizes cefinidos no Flono de Acho do Govemo
Municipal e nos programos gerais e setoriais inerentes G Secrataria;

l - analisar as clteragdes verficados nas previsdes do orgamento anugl e
plurignual de investimentos do Secretario e propor o ajustamentas nacassarios:

W - promover o arficulacte ga Secretoria com &rgdios e enfidades da
administroc@e poblca e da iniclafiva privada, visando oo cumprimento das
atividadas setariais:

V — cumprir @ fazer cumprlr gs normas vigentes na administracdc municipal;

V] — propor convénios, confrafos, acordes, gjustes e ouiras medidas que se
recomendam para @ consecugho dos objefives da Secrefana;

Vil - desemperinor ofividodes ligodos & administragdo do pessodl, do
patmanio, do material, do fransporte & dos serviges gerais da Prefeifura:

VIl — acdministrar o5 prédios & o3 bens plblicas de Municipio]

¥ — verficar o execugds e o cumprimento de coniralios de locagdo ce bens
iméves 8 movels e de prestacdo de servicos especiolizodos & de aqssisténcia
técrico, celebrados pelos drgdos de administragas dirata do Municioio!

¥ - cantralizer, regulamantar e confrolar, no dmoito do Poder BExacufivo, as
atividodes 8 meins relacionQdos Com:

a] recrutamento, selecdo, deservalvimento, ciassiicag@o. avallogbo de
detempenho & remuneragdo do pessoal da Preferura;

b) oquisictio. distibuicdo e controle do material de consumo;

c) ogusicho de berns meciante requssizio gios Secreforics:

d) operactes e retogles juridicas ou adminstrativas que envolvam bens
midveis & imdveis da Prefeiturg;

e} sernvicos de comunicogda, arguivo geral. documentagdo. protocalo,
reladona e vigildncio da Prefeitura,

fi velculos ca Prefeltura. tronsperies e servigos por eles efetuados, bens de
corsume, equipomentos e instalacdes destinados & sua operago. manulengdo e
presarvagio;

£l - promover e coardenar a intagracto e a sstemeafzagto ae informatico
afetas aos diversos drgdos;

¥|l - proporcionar meles para efetivo funcionemento da Corgalno Municipal
de Polifica de Administocho g Remuneragao de Fessoal
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¥l = formulcr a polifica de desenvolvimento social e econdmico do
Municiplo, compatiblizando com as diretrizes das governcs federal e estadual;

¥V - formuler o Plane de Agdo do Governo Municipal, proponda programas
setordis de sua competéncia ¢ colaborands pora a elaboragdo Ce programas
gerais;
%W - consolidar & redigr o Planc de AgBo do Govemc Municipal,
coordenando os programas gercis e setorlais;

W1 — fazer cumprr o Plana de Agds do Goverio Muricipal e os programas
gerais & setarois, compatibifizando sua execugdo, revenco a atualizando dacos;

¥l - acompanhar o cumprmenta das politicas e direlrizes definidas no Plano
de Aclo do Govemo Municlipg & nds programas gerals & setfarials Inerenfes &
Secrataric;

¥vill - desempenhar fungdes inerentes ao planejomento giobal & setorial do
Municiplo;

¥I¥ — promover cooperagto técnica & intercambio com Grgbos & enfidades
plUblicos & privados, em assuntos ligodos ac infaressa econdmica do Municlpio;

XX — dar apoio aos &rglos da Prefeitura na negocicgdo de programas &
projetas & na capltogdo de recursos parc 9 Municipho:

¥¥| - arficular com ArgSos @ snfidades fedenals, estaduals & municioais, na
negociogho e captoglio de recurscs € msslsténcia para de plancs. programas e
projetos;

¥x|l — arficular & negeociar na captogdo de recursos e assisténcia necessanos
ao desanvalvimento de planos, progromos & projetos rmuricipais, junifo & drodos.
entidades e irstituic®es nacionais ou intemacionais;

¥xlll — Imeumbirse da negociogho e programas, projetos @ recursos de
interesse do Municiple, junfo & drgdcs e antidadss federals. estoduals, municipals &
intemacionais;

WY - cumprr e fozer, cumprr 05 nOMds vigentes na odminstaclo
muricioak

Y)Y - proporcionar meics parg efetivo fncionamento do Conselho Municipal
de Flanejamento & Orgaomenio e O COrcamenta Pariicipativol

vy — axecutar, proftordomenta & 2m cardter privafive, servigos de
processamento de dados e trataments de Informagdes parg a administragdo
municipal, crganizando e manfendo atuaizados seus orguivos;

XEVl| - prestar informagdes de infermsse dos diversos drg@ios da Administragas
Municipal, com base nos arguives & COOasinas:

AWl = coligh e crganizar © corhecimente daos afividades administratvas,
através de nformocdes essenciols cevidomente intepretadas, de forma o
consoidar o banco da dados do Muricipio;

¥X1X — ofentar tecricaments a atividode de infermdatica

WYX - exercer o vigii@ncio permonente ool unidades ce trabalho;

¥¥¥] - ossessorar & reprasentar o Prafeite, quando designado;

XXXl - executar outras afividades corelatos.

- =] | ue :
| = contibuir para a fermulogao da Plano de Acfio do Govemna hMunicipa,

proponde  progromos  sefonas de sun competéncia e colaborondo para d
slaboracto de programas gerais:
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| = cumpedr politicas e diretrzes definicas no Plane de AcAo do Govemo
Municipal e nos programas gerals e setarials inerentas a Secretario;

Il - onafisar as aiteragdes verficadas nas previsdes do ercamento anual e
piurianucl de investimentos do Secretario & propor os ajustamentos necessdrics:

IV — administrar & supendsionar o servico plblico municipal:

V¥ = promover g arficulacdo da Secretarla com 4rgfos e enfidades da
administrac@o poOblica e da iniciofiva privada. vigondo oo cumprimento das
atividades setorais;

V- cumprir e fazer cumprir o8 normas vigentes na adminisiragds municipai:

Vil — desanvolver pesguisas sobre os fendmenos educacionals mais prementss
na rede municipol de ersino, com o propésiio de anclisor as vaoriaveis gque
comprometam a aficdcia do ensing 2 buscor direcies que possam ossegqUIST UM
ensing de melhor quoidadea:

Vil - buscar g participacdo de crgdos e enfidades que possam cooperar na
impiantaclo da pefifica educocicnal da Secretario Municipal de Educogho & nos
programos de apedelgoamsnto & reciclogem de pessoal;

X - oferecer apoio técnica & didSlico 4s escolas resguardande a prafica de
irabaing colefivo & buscando a parficioacds de toda a comunidade escolar;

X = subsidior as demais unidades no gue concame aos assunfos de apaio
técnico & didatice, bem como nas questdes polticc-educaciondis:

Xl - grigr meconismos gue tomem possivel umo real Integrocto entre 05
diverscs graus de ansing;

Xl - desenvolver experi@ncios cumiculares e extracumiculares, juntamente
com as escoias, no senltide de buscor um ansing mois compromelido com as reais
caractersticos da clientela e sua promogio social & humana;

il - desenvolver pesquisas scbre a: afividade: 8 programaos cumiculares e
extrocumiculares em vigéncio na rede municipal de ensing, a fim de colher dados
que possam subsidiar a elaboagio de novos propostas de agde!

AV - assegurar, nos termos do lel. oos concluintes da quarta sérde do Ensing
Fundamental a sua continuidade na rede escolar do Municlpio até a conclus@o da
oltava série do masma grou;

XV — arficular-se com a Secretara Municipal de Solde pora a execucdo de
programas meédico-odontoldgicos de assisténcia oo educanda do rede municipal
de snsing;

¥l - distibur uniforme & motedal digdfico oos alunes carentes,
maticulondo-os em escota do Municioio:

XVl — promover atividadas ne senfido de integrar a escola 4 fomfic e o
comunideds no processo educacional;

AV = desanvolver, junte & comunidode e & famiia do educands, habites de
parficipacéic na corservacdo de prédios, equipomentos & demaos bens &
disposicoo dos escolares;

XX - participar da eloboragSo do plansjamento integrods Municipio/Estada
do confinuidade dos aluncs conclJintes do 5° ano do Ensino Fundamental;

XX = programar, executar e confrolar os senvicos de bolsas de estudo;

¥l ~ plonejor, supendsicrar e conbolor as cfividades de dstibuicto de
mataral didstico aos alunos carenies dos escolos municipois:

XX - suparvisicnar & confrolar o apficogio dos recurnsos financeiros engindros
da comuridade desfinados &8s Coixas Bcolares Municipals e outras instituigbes, o
serem apiicados no atendimento oo educondo;
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XXl = oientar a escola quantc s leis. determinactes, ordens de servicas que
regulomentam a fungdo e funclonaments das Caixas Escolores:

XXV — promever a publicagdo no drgdo oficial de editals da convacacao,
exiratos de estatutos e aprovactio de baiancetes das Cojxas Escoiares Municipaois;

XXV - fomecer subsidios sobre sua drea, para sloboregdo de instrumentos
executivos e de cantrole:

XXVl - orficulorse com @ Secrstanos punicipois de Solds & de
Desenvelvimenta Socicl poro adegquacto dos plangjamentos no gue se refere &
soude & esportes escolares;

LVl - participar, orentar, acampanhar e avaiiar pragramas e atividades de
assisténcia médicc-odentoldgicn oo escoiar;

XXVl - propor convénics, confratos, acordos, ojustes & outras medidas gue se
recomendam para o consecugao dos objefivos da Secretaria;

AXIX ~ desemperhar os afividodes relocionodas com a merandea escolar

XXX - administrar os prédios escolores do Municipio:

XXX| - promover o integrocdo da escola com a familia & a comunidade:

XXX - assegurar, nos termos da lei, & promover o acesso da populacds em
idade escolar & rede de ensing dio Municipia:

XXXl - eloborar, supervisionar & avalior projetos pedagégicos com vistes &
qualidade do ensino & & produtividode do sistama:

XXXV ~ promover o operfelgcamento e o volorzogho do profssional do
ansing publico municipal;

AXRY — eloboror e executar projetos de ampliog®e. manulencio e
gparalhamento da rede escolar da municipalidade:

XXXV| — exercer a supenisdo institucional das unidades integrantes de sua
estruture:

XXXV - prastar oo educando ossisténcia alimentar, cdontolégica, médica,
eiporte & lazer; .

AXAVIl = assessorar & reprasentar o Frafelto, quando dasignedo;

XXX = exarcer ouiros ofividodes cormalatos.

7 - Secretfaria Municipal de Sgdde:

| = confribuir para a formuiocdo do Plano de Acdo do Govemo Municipal,
proponde  programos seforiois de sua competéncia & coloboronde para a
slaboracto de programas garais!

I — cumprir poliicas & diretrizes definidas no Plano de AgSo do Govemao
Municipaol & nos prograomas geros & sefodols insrentes & Secretorio:

M - onafisar as olferacdes vefficadas nas previsbes do orgomento anual e

- plunanual de investimentos do Secretana e propor os gjustamentos nacessardos:

IV - promover o arficulagfo do Secrefaria com érgdios & enfidades da
administracgo plblica & do iniciativae privada, visondo ao cumprimento dos
athvidades setorials;

¥ = cumprir e fozer cumprir os normas vigentes na administracde municipal:

V| - propor convénics. contratas. acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem pora o consecucdo dos objetivos da Secretaria;

Vil — pragramar projetos e clividodes de salde piblica municipal:

Vil fiscalizar o cumprirnenio da lagislocdo sanitdria do Municipio;
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¥ - orficulor-se com os drglos & enfidades federals, estaduals & municipols
ralacianados corn a sadde pdblica ao nivel municipal;

¥ - promover campanhas de satde poolico:

%l - pramover compaonhas de saude animal

¥l - exacitar ofividades de sadde escolar;

Hill - eloborar programios e projetes relofivos a;

a| prestaciio de servigo médico, odontoldgico, ambulatodal, haspitaiar e de
bem-estar social O pepulagho do Municipio. primordialfhents & de baixa renda;

b) prestacdc de sendgo médico e cdontolégico a pepulagdo escolar do
Municipio:

c| afividades de cenircle fisico, quimico e biclogico dos roonoses gua
impliquem risco para a sadde da populacda:

dj erganizagds e Implementagdo de campanhas de salUde plbica no
ambito do Municiplo:

¥V - elaborer @ implontar programas de fiscalizoedo do cumprdmento da
legisiochio sanitdria-do Municipio, em coofdenogdo oJ cooperagdd com outras
entidadeas da adminikracdo piblice federal, estadual @ municipal;

¥V - cooperdr com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico e
Mslo Amblente no odocdo de medidos fiscolizadoras relativas ao Codigo de
Pasturas, an licenciamento de afividodes econdmicas e & preservagdo ambiental;

XV - gocompanhar assuntos de inferesse do Municipio relafivos a programas e
orojetos de sua drea de competéncia, junto oos drgdos e entidodes federais,
estoduais e municipals;

¥l - executar os dellberacses do Conselhe Municipal de Saudes:;

Vil — proporcionar condigies de funcionaliidade do Fundo Municipal de
Soide;

XX — responsablizorse pelo emprego de reCursos proprios ou repassados 4
secrstada, encamegendo-te, atrgvés de bolangos anuais, da prestagio de contas
do Executiva Municipal;

XX = gcompanhar e pramover g pianda axecucdo dos afividodes de SErYIgOS
garas, comoe manutencdo, soicllagcho de maleral de expadiente, seguranca dos
aquipamentos, denire outras;

¥l — participar de reunides pora melhor coordenacto e encaminhamento
dos acdes:

¥¥|l - exacutar medidas destinadas & raciondlizag@o adminisirativa;

Wl - assessorar e representar o Frefeito. guando designado:

¥X|\V — exercer outres afividodes comelotas.

| = coniribulr pora @ formulagdo de Plano de Aclo do Governo Municipal,
proponde progromas setorngis de sud competéncla e coloborando para 3
eloborocco de programos gerais;

i - cumpdr poliicas e dirsfizes definidas ne Plono de Agdo do Govermno
Municical = nos progromas geras & satoniak Inerentss o Secratana;

Il — ancisar as citerocoes vedficodas nos previsoes do ¢gamenio anual e
plurianuai de investimentos do Secretana @ propor os gjustamenitos necessanos:

¥ — promovear a arliculacio do secretada com digdos & enfidodes da
administracfo poblica e do Iniclofiva privada, visando oo cumprimento das
afividodas selonais;
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V = cumprir e fozer cumprr o3 normas vigentes ng administracdo municipal;

V¥l = propor convénios, confiofos, acaordos, ojustes e outras medidas gue se
recomendem para a consecugiio dos abjefvos da Secretaria;

Vil — planelar. desenvolver, executar e explorar o8 senvigos da limpeza urbana:

Vi = reguiamentar e fiscalzor a instaiogde e o funcionamento de quaisquer
equipamentos ou sistermnas, plblicos ou parficulares, relafivos Qo ko

X - efetuar o colete regular. extraardindrio @ especial de lixo domiciliar,
pUbfico e residuos sdlidos especials;

X ~ transporiar o Iixo coietade até os locais de destino final;

X = plonejar e executar as otividades relafivas ao atero sonitario;

¥l — executar o vamcde, coping e rogodu-das dreas plblicas;

¥l - ovalior, propor e definir, em consondncia com Qs demas dreas
envolvidas, os assuntos relacionades o fransporte coletiva e individuol de
passogeiros, corgas, em especial com relagdo o linerdro, parodas, termingis e
outras;

: %V - coordenar as afividades relativas aos processos de Abastecimenta de
Agua, Esgote Sanitdrio;

¥V — definir e gerenciar a5 matas do sistema de manutengho, resultado
mensurdvel a ser atingide em prazo e volor, para o sistema, @ luz das Direfrizes
Estratégicos da argonkzogdo:

¥V - definkr, de forma participatve. o plano de ogdo, ¢ luz das metas do
sistema de manutencdo.

Wil — gvailar, de forma porficipativa, © desempenho dos processos 8 dos
servidores envolvidos e propor acbes da melhorc confineg, através de programas
de aperfeigoaomento;

¥Will - ovolior, especificor = Implantor novos  matenals. tecnicas e
eguipocmentos e elaborar instrugdes de Trebalho, de forma participativa, com os
servicloras envolvidos nos procastios.

XX — administrar contrafos de serigos terceiizados, de fomecimento de
rmaterigis e de locagdo de egquipamantos;

¥x - solicitar @ aquisicas de materais e contratacdo de SErVIGOE;

¥l — executor as afividodes inerentes o contrale, utizagdo e manutengho
dios veiculos e maguinags da Prefeifura Municipal;

¥¥ll - odministrar o3 servicos de veloulos oficials da Prefeltura & o
funcionamento dios servigos de garagens & oficings

XXl - centralizar, regulamentar e coorgenar, no &mbito do Pader Executiva,
as atividades e meios relosionados com velzulos da Prefeitura, transportes e senvicas
por eles efetuados, bens de consume, eguipcmentos e insiclogbes destincdos GIua
operacho, monutencio e preservocio;

XV - administrar a frota de velculos da Prefaliura;

XY - elaborar escala de frabathe dos motoristas:

¥¥Vl - promover o levontamente de dodos referenfes oos custos & ao
desempenha da frofa;

XXVl - programer a utlizagdo da frota arficulando-se com todas as unidades
cdminetralivas da Prefelturs;

iVl - eloborgr gréficos & tobelas gue enfoquem o rendimento operccional
dag frotg!

¥¥[% — elabonar escalas de servico da manutencde. lovagem e lubrificagdo
da frota;
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¥X¥ — sxacutar a poliica de distribulg 8o e guorda dos veicules da Prefertura;

%X - exercer a vigilGincio permanente nas unidades de frabalho;

XX - fornecer dodos e subsidios necessarios & elaborogbo de projelos,
planos, relatdrios e poreceres,

XXX - assessorar e representar o Frafaito. . guando designado;

MV —sxarcer outros atividodes comelatas.

$ - Secrelarla Municlpal de Assisténcia Soclal:

| = Implantar programas e projetos de promogdo social:

Il — informar e ofantar, permanentemente, os segmentos da populagde mais
diretamente interessados na agio da Secretario;

ill = gcompanhor o execucdo dos programas de promegdo secial em gue g
Secreloria participe em convénios com drofos & enfidodes poblicos ou prvados:

IV — amperar diretamente o menor e o idoso desassistidos:

Vv — detactar e listar oportunidodes de frabalhc para os segmentos sociais de
baixa renda:

vl = amparar diretamente, quondo necessano, por solicitoc@o a orgdos ouU
entidades relacionadas com a situagao, o menor & o idoso desossistides;

Vil — pramover campanha educativa para sensibilizar a comunidads para o
problermia do menor, adelescents & do Idoso desassistido:

Vit = trobathar, junte ao menor desassistido, o renfido de conhecer melhor
tua redlidade;

% - manter estelto relacionamento, ofravés de mecanismo propc, com
asntidades diversas, visando & formacdo profissional ao menaor desassistido;

¥ - prestar assisténcio, ne gue for pcosivel, relacionada com educagac,
nuticao, salde, lozer oo menor desassisida:

X| — promover ossisténcio, no que for possivel, relacionoda com solde,
nutric@o, moradia, oo idose desassistido:

¥il — colabaorar com o Conselho Tuleiar, previsto na Estatuto da Crhanga e do
Adolescente;

¥l = coordenar, avalior & confroQf programas e projetos gue visem OO
permanente aperfeicoomenta de atsaciaches comunitdrics e oufros formaos de
integracio social;

¥V — acompanhor @ implontagto 2 exacucho de progromas e prejetos de
integrac@o social em convénio com o Prefeitura, orgoos e enfidades piliblicos e
privados;

v — msstimular formulas de comunicacde mutug enire comunicades,
instituigdes e poderss pubicos:

Hxﬂ-:ﬁnnm‘mrmmmhnﬂu&uhﬂmhqu&vaMnn
dessnvolvimento sockal das comunidades;

¥Wil - ofentar, infarmear e conscienfizor os comunidades, capacitando-as a
urma andlise de sug prapria realidade. visando o uma atuacho cooperativa de
poricipacio e integraghc dos mMesmas nas agoes bésicas promovidas pela
sacretaria, no gue canceme a sad inferasse.

il — formnecer subsidics sobre sua area parg slaboracdo de Instrumentos
execulivos & de conirdie:

XX - executar programas de promegdo sockol em gue o Sacretario particips
arm convénios com drgios & enfidades pubicos ou privados:

XX — pramover, coordenar & canfrolar o comunicagso sociol da Prefeiiura;
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X¥l - pramaver reunides com associocSes camunitarias para idenfificagdc de
pricridades, fipos de melhoramentos urbanos e habitaciongls o serem implontodos
em vilase Greas de ocupacdo ndc confroloda:

¥¥ll = coordenar e implantar programos de abastecimento @ populagde.
princpaiments & da baxa renda;

XX - estimulor f&rmulos de comunicogdo miluc enire comunidades.
instituigdes e poderes plbiicos: -

XXIv: — promovar campanhas junto @ comunidode, visando & cooperagdo
mitug, no sentido de encontrar solugdo pora o problema evidenciado:

XXV — astudiar, ordentar, estimular & operar o organizagdo de cooperaglivas de
trabalho;

¥V = estudar, orentar, estmular e orgonizar grupes de gualificagde
profissionok;

XXVl - promover programas, projgtos & afividodes relofivos & habitogao
popular para as comunidadas de baixa renaa;

Wil — executar programas & projetas em porcerna com ¢ Estado gue visem
maior seguranca aas municipeas;

XXX — promover a defesa do consumidor, a fim de evitar confiitos:

WX — exercer g viglancia permanenta nos unidades de tfrobalho;

¥¥¥ — formecer dados e subsidio: necessdrics & eloboragdo de projetos,
planos. relaidrios e pareceres;

¥XXil — desenvolver programas e projetos gerais e especificos relocionados
com o publico de baixa renda do Municipio:

¥X%I — executar programas, projetas & afividodes relacionadas com senviges
socials de natureza comunitaria;

¥XRIV - desenvalver programas, projetos e atividodes relafives 4 habitagao
popular para as comunidades de balxa randa;

XXXV — desenvolver programas, projetos @ afividodes relafives & nutrigdo,
obostecimanto, educacas, walide e lozer das comunidades da baixa renca, em
sstrelta arficulacao com os demals Srgdcs da adminisiragis plblica municipal;

XXV~ elaoborar programa: & orojetos de desenvehvimento soclal, com a
colaborac@io, sesmpre que convenients. de drglos e entidodes da administragcdo
publica & da iniclativa privagda:

WXHVI - promover o levantamenio de dodos referenfes s vilas e areas
periféricas de ocupcgdc ndo confrelada, em arfieulacto com érghos e entidadas
faderais, estaduais e murnicipals envolvides nesto atividage;

YXIVII — promover reuniSss com  ossociogBes comunitarias  paro
identificacée de prcridades, tipos de melhoromentos urbanos & haobitacionals a
sarem implontodos em vies 8 érecs de ocupocho nfio contolodar

XXX - deferdér, junto 4s demais unidades da administragdo municlpc, of
Juttos interesses da comunidade de baixa renda;

¥ — estudar e detervolver projetos de horto. lovanderia, fabricas & outros
gue possam despertar o inferesie comunifand;

%Ll - executar programas de premosfo social em gue ¢ Secretania participe
em conv&nio com &rgdos e entidades plbliicos ou privadas:

' ¥l - proporcionar melos para efefive funcionomento dos Conselhos
Municipais de Seguranca Plbliza; Antidrogas: Defesa Civil Defesa do Consumider,
AssistEncia Social Tuieiar do Menor Cranca, Adolescente & Idoso: Hobitagdo:
Cutturg: e Patim&nio Histonco,
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KU — gerr os Fundos de Assistercla Socicl, da Infancia e da Juventude: XLV
= @xarcar outros aftividodes comelatas

| - contribuir para a formulaglic do Plaro deAcdo do Govemao Municipal,
proponde . programas  setorgis de sua competéncic e colaborands pora o
elaboracto de progromas garais;

| —= cumprr poliicas e diretizes definidas no Plano de Aglic do Govema
Municipal @ nos programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria:

Il - analisar as alteracbes verficadas nas previstes do ergoments anual e
piurianual de investimentos da Secratario & propor os gjustumentos necessanas;

¥ — promover o orficulog®o do Secstarc com érgd@os = enfidades da
administracde pobice e da Iniciativa privada, visando o cumprmento das
ofividades satariais;

V = cumprir e fozer cumprir as nomas vigentss no administrdcdo municipat:

vl = propor convénlos, contralos: acordos, ajustes ¢ oufras medidas que se
recomendem para o contecugio dos cbjetivos da Secretana:

Vil — desempenhar trabalhos divarsos de interesse da comunidade:

Vil —aricular & detenvalver programas e projetos em parcedia com o Estiado
que visem maior seguranga aos municipes:

% — promaver a defesa do consumidar,  im de evitar confitos:

¥ _ estudar, onentar, esfimular & operar o argonizagdo de cocperativas de
trabatho;

¥l — estudcor, ofentar, esfimular & srgonizor grupos de qudlificogoao profissional;

¥l — fomecer subsidics de suc drea pora eloboragBo de instrumentos
exacufivos & de cantrole; '

¥iil - estudar & Imglementar, em convénic com outras entidodes, cgéncia de
amiprego,

¥V - promover o defesa, preservagto e recuperacao do meio omblents;

XV - promover a divulgagio e defasa do patriménio cultural de Jecaoba:

XVl - desenvover a polica municipal de promegdc do tusmo em
conscnancia com as polificas piblicas do Estado e da Unido;

¥ - axecutar e coordanar acdes que visem a difusfo de manifestaches
ariisticas, & preservacBo & & amplogSo do patimanio histélco e cultural do
Municipio;

XVill — prestor ossisiéncic &s inicigfivas culluros de &rg@os e entidodes
mibfico & privade:, quondo de nterese do Municipic:

\IX - preservar e estimular, denfro da comunidade, quasguer manifestagdes
culturals, felcidrcas e outrar que possarn elevar o nivel de ospiracBo dos seus
alemeanics.

WX — acomponhar assuntos de nieresse do Municipio concementes a
programas e projetcs que viserm o seu desenvoiimento culturgl. junto a orgdos &
enfidades piblcos e privados:

¥XX|— organizor & coordenar o utlizacic de bitlotecas: :

¥ - ploneior. criar & implementar programas e projetos da fomenta ao
esporte & ao |lozer da populagas:
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| = contribuir para a formulagae do Plaro de Acdo do Goveme Municipal,
proponda prograomas satoriois de sug competéncio e colaberande pora o
elcboragsio de programas gerais; - '

I = cumprir peliticas e diretrizes definides no Plano de AgSo do Govarno
Municipal e nos programas gerals & setorais inerentes & Secre tarna;

ll = anafiser a5 clteragdes varficadas nos previsées do orcaments anual &
pluianual de investimentos da Secretaria s propor os ajustamentos necessaros:

¥ - promover a arficulocSe dg Secretorda com &rglios e antidodes da
administracBo plblica ® do iniciofivo privada, visonde oo cumpimento das
atividades seloriais; :

V = cumnprir @ fazer cumiprr s normas vigentes na administragdio municipal;

VI — propor convénios, confratos, ocordos, ajustes & outras medidas que se
reComengem parg a consecucio dos abiefivos do Secretariar

Vil —= executar as diretrizes, plonos e os programas. gerais de fomenio &
ogricultura e a pecudria do Municipla:

Vill— incenfivar, apoiar e organizor ou coordanar atividodes de pecudaria no
Municipia: h

IX - estimular o desenvoivimenta da agriculture airavés de programas came
sementas, implementos e outros;

X —estimular e organizar cooperativas agropecudnas no Municipio;

£l = promover exposicBe: agrosecusdrias;

Xl = codastrar as propriedades ogropecudrias:

Xl = proporcionar oo frabalhodor rural uma melhor qualidade de vida:

XV —integrar o trabalhader rural como membro ative da comunidade;

AY - habilifar o frobalhader rural para participoc®o efstiva no ciclo da
produgio e comercializacdo;

XV|- assisténcio técnica & extensSc rural:

KVl Incentive & permaréncia do homem no compo, através dos programas
de cooperativsmo. elefrificacto rural e imgagae, habltogfo para o trabalhador
rural, em dstema de mutirde [feroplonagem e materal de construcho), aberura &
consarnvagdo de estrades para escoaments da produco, implantagdo de sitios,
distribuicao de sementes, adubos 8 calcdria:

Wil - plonejor pequenas aifividades ogroindustriois, agropesydnos de.
monuiencao familiar, pesquelras, fruticuturas, fliodcultura e fioreston:

KX - concedear, negor e cossar clvards paro:

a) localizogdo de alividades ecansdmicas:

2 icenciamenta de alividades econdmicos de producao. exfracts mineral,
comercio & prestocdo de senvicos localizados.

¢l localizocto e licenga de funcionomento de depdsitos des explosivos,
mflamdéveis em geral e pastos de abastecimento de velculos:

X - desenvolver estudos e projefos de desenvolvimento econdmico do
Municipio;

XX - promover o gemciio de empregeo & renda do populacdo;

Al - fomecer daodos e sbsidios nocessdrios o elaberacdo de projetos,
ploncs, relatddos e poreceras;
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XX - exarcar cutras afvidades comelatos.

'2- Assessoria Jurdica, reailzor asiessoramanto juridics oo Procurador Geral
dao Municipio & ga Erafelia Murnicipal

13- Assessoria, niveis |, Il e Il , reclizar o Qssessoramento superior oo Secretdrio

Municipal, compreendenda fungies de= alfg especiozacio, complexdade &
responsgbilidads.

14 - Departamento de Codastra, Tibutagdo, Fiscalzocdo e Arecadocta,

dirigir as servicos de cadasiro ecandmico, tributacde, fscalizacae e omacadacdg
de tributos municipais.

15 - Departamente de Tronsporte. realizar & gestho da frota municipal:

18 - Departamente da Meia Amblente dingir os servigos preservacao, defesq
& recuperacho do melo amblente,

|7 - DivisBio de Contabiidade, realizar o direcdo dos frabalnos contdbeis e da

gestdo fiscal, orgomentdria e patimonial de Municiplo, funcionande como orgoo
central de contabilidade do Municipio.

18 - DivisGo de Recursos Humanos, oromeaver a geitho de pessoal da
Preteitura Municipal.

19 - Divisdo de Almoxarifado. gerdr a: atividades de gamoxarifado @ conirole
d& motenios do Prefeitura Murnicipal:

L]
20 - Divistio de Atengdo Basico, gedro agde: da salde na atencdo basica:

2] - DivisBo de Assistencia Farmac8utica, gerr agdes de sadde na drea de
assisténcia farmaocautica:

22 - DivisGo ge Yigidncio em Sadde. promover o gest&o dos ogdes de
vigildncio em salde do Municiplo:

23 - Divisdo de Compras e LicitacSss, gingir os sarvicos de compraz e
licitocdes plbicos da Prefeiturs Mumicinal:

24 - Divisto de Plonejaments, raclizar a gestdo do planejomente da
Secretare Municipal de Ad minisirogfio, em arficulocto com os demeais orgfos da
Pretaitura Municipal:

25 - setor de Secretaria Executive, coordenar as atividades de secretarndo
do Prefeito Municipai:

25 - Setor de Impransa, relocdes pUblicas e cerdmonial, coardenar as
alividades de imprensa. relocdes publicas 2 cadmanial do Gabinete do Prefeite;
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27 - Setor de Fecaizocsa, conrdenar 'odas as afividaces de fiscalzacss do
rMunicipio;

28 - Setor de Compros, coardenar Qs compras pdbicas reallzadas peia
Prefeitura Municipal:

29 - Setor Pedagdgico, caordenar ns atividodes pedogdgicas do ansing
municipal:

30 - Setor de Merendg Ese olar, coordenara sabaracho e distribuicta da
merenda escaolor

31 - Setor d= 7D, coordencro fratomente fora de domiclia:

32 - Setor de avaliacdio e informacao de FEMICOS am salde, coordenar as

atividades de avaiacas e Informag8es das ogdes e servigos de solde realizados
oelo Municipio:

33 - Setor de Qbras servigos Urbanos, coordenar g execucho das obras
pubiicas municipas:

34 - Sefor do CRAS, coordanar o CRAS confarme os preceltos & nomas
estabelecidos pelo programa;

35 - Setor de Bolsa Fomilio, coordanar o Boisa Fomilia conforme of preceaitos e
narmas estabelecidos pelo proagrama:

36 - Setor de Programas Sspecials e Ben eficies Eventuai, coordenar
programaos especials na drea de assis@ncio sacia e o concessdo de beneficios
aventuals:

37 - Setor de Cultura, coordenar 25 afividades de potiménio cultural e da
difusdo cuthargl:

38 - 3etor de Turismo, caadenar ms poiiticas plblicas de incentive ao fursme
local;

39 - Setor de Esporta e Lazer, coordenar as otividedes & poliicos pobicos de
ncenfivo oo esporte & as lozer,



