EDITAL DE SELECAO DE PROGRAMA HABITACIONAL
REGULAMENTO PARA SELECAO DO PROGRAMA "PRO-MORADIA"

O Conselho Municipal de Habitacdo do Municipio de Jeceaba - MG e a Prefeitura
Municipal de Jeceaba, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto na
Lei Municipal n°® 1.225/2015, torna publica a abertura do processo de selecdo do
programa PRO-MORADIRA realizado sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal
de Jeceaba, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia e sob o controle
social do Conselho Municipal de Habitacdo mediante condicdes regidas pelo
presente Edital.

1- DAS DISPOSICOES GERAIS E OBJETO

1.1. O processo de selecdo do programa habitacional municipal PRO-MORADIA, é
regido por este edital, expedido e aprovado pelo Conselho Municipal de Habitacdo
do Municipio e Jeceaba e ratificado pelo Executivo Municipal através de Decreto.

1.2. Competird:

1.2.1. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social toda a operacionalizacdo e
execucdo do processo de selecdo;

1.2.2 A Comissdo Permanente de Licitacdes efetivard os processos administrativos
individuais de concessdo de direito real de uso dos beneficidrios do programa, co final
selecionados, observados os ditames da Lei Municipal n® 1.225/2015 e Lei 8666/93;

1.2.3 Ao Prefeito Municipal a outorga da concessdo de direito real de uso, a que se
refere o item anterior.

2 - OBJETO

2.1. O presente Edital tem por objeto realizar a selecdo para composicdo de
demanda aberta para destinacdo de unidades habitacionais no dmbito do programa
Municipal PRO-MORADIA.

2.1.1 Ser&o destinadas unidades habitacionais do empreendimento, divididas em trés
grupos:

2.1.1.1 - 46 (quarenta e seis) unidades destinadas ao grupo 1, com renda per capita
igual ou inferior a meio saldrio minimo;

2.1.1.2 - 23 (vinte e 1rés) unidades destinadas ao grupo 2, com renda per capita
superior a meio saldrio minimo e igual ou inferior a um saldrio minimo;

2.1.1.3 - 23 (vinte e 1rés) unidades destinadas ao grupo 3, com renda per capita
superior a um saldrio minimo e igual ou inferior a dois saldrios minimos.

2.2 Serdo reservadas, ainda, 04 (quatro) unidades especificamente para idosos (chefes
de familia) e 04 (quatro) unidades especificamente para portadores de necessidades
especiais.

2.3. Para concorrer ao processo de selecdo do programa, os interessados devem
participar de todas as fases da selecdo descritas neste Edital.

3 - DOS PARAMETROS

3.1. Os pardmetros para definicdo de critérios e procedimentos para: cadastramento,
inscricdo, hierarquizacdo e demanda geral estdo estabelecidos no presente Edital e
seguem a legislacdo vigente, em especial a Lei Municipal n® 1225/2015.




3.2. Para ingressarem no programa os candidatos deverdo participar de processo de
selecdo por meio de cadastramento promovido pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, mediante caracterizacdo sécio econdmica da familia pretendente
ao beneficio, observadas os seguintes requisitos:

3.2.1. critérios s6cio econdmicos, verificadas a vulnerabilidade e renda familiar;

3.2.2. comprovacdo da frequéncia escolar das criancas € adolescentes do grupo
familiar;

3.2.3. participacdo do grupo familiar nos programas da drea de salude municipal;
3.2.4.inscricdo no CADUNICO;

3.2.5. residir em Jeceaba hd pelo menos cinco anos, contados da data em que se der
o requerimento do pleito no dmbito do programa;

3.2.6. morar em precdrias condicdes de habitabilidade, identificada por relatério
técnico social;

3.2.7. ndo ser proprietdrio, promitente comprador ou promitente cessiondrio de imdvel
construido no municipio de Jeceaba ou qualguer outra parte do territdério nacional;

3.3 O processo de selecdo deverd priorizar o atendimento d grupos familiares e que
fenha a presenca de idosos, criancas e adolescentes, portadores de necessidades
especiais, na forma da disposicdes de grupos e reservas constantes do item 1 deste
edital;

3.4. A condicdo de ndo proprietdrio de imdvel residencial serd satisfeita mediante
apresentacdo de certiddo expedida pelo Cartério de Registro de Imdveis da
Comarca e, cumulativamente, por declaracdo, sob as penas da lei, sendo ressalvado
d Administracdo Municipal, a qualguer tempo, o direito de exigir certiddes ou outros
documentos que ateste tal condicdo.

3.4.1. A falsidade da declaracdo sujeitard o declarante beneficidrio d imediata perda
do beneficio, com o 6nus de devolver a unidade habitacional, lote ou beneficio
auferido, quando for o caso de té-lo(s) recebido, sem prejuizo das cominacdes penais
e Civis.

3.5. A renda familiar serd aferida mediante apresentacdo de documentos
comprobatdrios, salvo nos casos de renda informal, a qual serd caracterizada na ficha
sécio econdmica.

3.6. Eventuais invasdes em terras publicas, dreas de preservacdo permanente ou de
risco ocorridas a partir da vigéncia desta lei, ensejardo a inclusdo do invasor em
cadastro restritivo de pessoas impedidas de receberem qualquer tipo de beneficio
para moradia, pelo prazo de trés anos, sem prejuizo das acdes judiciais cabiveis,
desde que atendidos os seguintes requisitos:

3.6.1. ter sido notificado quanto & ocupacdo irregular e ndo desocupar a drea num
prazo de até trinta dias;

3.6.2 vir a ocupar outra drea de mesmas caracteristicas, apds ter atendido d
notificacdo;

3.6.3. fomentar a invasdo ou praticar comércio de terras em dreas publicas, de
preservacdo permanente ou de risco.

3.6.4 O prazo da restricdo referido no pardgrafo anterior serd automaticamente
dobrado em caso de reincidéncia da pratica do ato, apds notificacdo.

3.7. Em caso de falecimento do beneficidrio, o herdeiro legitimo continuard, de pleno
direito, a posse de seu antecessor, desde que & resida no imdével por ocasido da
abertura da sucessdo.”

4 - SISTEMA DE HIERARQUIZACAO, SELECAO E PONTUAGCAO

4.1. As unidades destinadas aos candidatos idosos (chefes de familia) e ds pessoas
portadoras de necessidades especiais ou de cuja familia facam parte estas pessoas e,
por fim, as unidades destinadas aos grupos 1, 2 e 3 observardo selecdo em ordem
crescente do critério constante do subitem 3.2.1, desde que cumpridos integralmente
todos os requisitos constantes dos subitens de nUmero 3.2.2 a 3.2.7de acordo com a



quantidade de pontos atribuidos aos candidatos, devendo ser agrupada conforme
seguintes critérios:

4.2. O critério do subitem 3.2.1, relativo a vulnerabilidade e renda familiar deverd ser
apurado de forma objetiva, na forma de cdiculo do item 4.2.3, através de servidor
com habilitacdo técnica lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
designado especialmente para esta finalidade, observada a seguinte metodologia:
4.2.1 Relativamente a renda familiar, na forma do item 3.5 deste edital;

4.2.2 Relativamente a vulnerabilidade familiar, calculada a pontuacdo conforme o
numero de dependentes menores de 16 (dezesseis) anos e maiores de 60 (sessenta)
anos, divididos pelo nUmero de responsdveis pela familia acrescidos com os membros
familiares em idade produtiva (maior de 16 anos € menor de 60 anos).

VF =D / (RESP + FIP)
ONDE:

D = Dependentes menores de 16 anos € maior de 60 anos
RESP = responsdveis pela familia
FIP = familiares em idade produtiva

Obs.:
Nos cdlculos, deverdo ser desprezadas as fracdes superiores a duas casas decimais e
aplicadas aregras de arredondamento da ABNT n° 5.891 de 1977.

4.2.3 O indice final de vulnerabilidade e renda familiar do candidato serd calculado
de acordo com a seguinte férmula matemdtica:

IF = (VF X 4) + (RF X &)
ONDE:

VF = vulnerabilidade familiar
RF =renda familiar
IF = indice final

Obs.:

A multiplicacdo por 4 e por é representam os pesos 4 e 6, respectivamente, aplicdveis
a vulnerabilidade familiar e a renda familiar

Nos cdlculos, deverdo ser desprezadas as fracdes superiores a duas casas decimais e
aplicadas a regras de arredondamento da ABNT n° 5.891 de 1977.

42.4 A clossificacdo em crescente a que se refere este item 4 ocorrerd entfre os
candidatos que se enquadrem nos respectivos grupos em conformidade com a renda
per capita;

4.2.5 Na hipdtese de ocorréncia de empate entre candidatos, serd realizado sorteio
publico, para fins de classificacdo.

5 - DA HIERARQUIZAGAO DAS UNIDADES DESTINADAS AOS IDOSOS E PESSOAS

PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1. Nos termos do item 2.2, sdo reservados 04 (quatro) unidades especificamente para
idosos (chefes de familia) e 04 (quatro) unidades especificamente para portadores de
necessidades especiais (chefes de familia) em cumprimento ao disposto no inciso | do




art. 38 da Lei federal n® 10.741/2003, e suas alteracoes - Estatuto do Idoso e no inciso |
do art. 32 da Lei Federal n° 13.146/2015 e suas alteracdes - Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia.

5.1.1. Para concorrer a vaga especifica de reserva para idosos, o respectivo
candidato idoso deverd apresentar a condicdo de chefe de familia.

5.1.2. As unidades habitacionais reservadas ao portador de deficiéncia deverd
comprovar sua condicdo conforme os requisitos constante da Lei Federal n°
13.146/2015;

5.2. Dentre os candidatos descritos nos subitens 5.1.1 e 5.1.2. que ndo forem
selecionados para as unidades reservadas deverdo participar do processo de selecdo
de candidatos para as demais unidades do empreendimento habitacional, nos termos
gerais deste edital.

6 - LOCAL PARA REALIZAGAO DO PROCESSO DE SELEGAO

6.1. Todas as fases da selecdo serdo realizadas na sede do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS, érgdo vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
localizado no endereco Av. Maria Eduarda de Resende, de segunda a sexta feira das
0900 as 16h00.

6.2. As inscricoes ao programa, observado o local e hordrio acima, ocorrerd no
periodo de 26/10/2015 a 16/11/2015.

7 - ETAPAS PARA PROCESSO DE SELEGAO

7.1. O cadastro para Selecdo serd composto de sete fases, sendo estas, a saber:
7.1.1. 1° Fase: Inscricdo dos candidatos na sede do Cenfro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS, érgdo vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
com preenchimento de requerimento e apresentacdo de documentacdo coédpia e
original em datas e hordrios conforme Anexo |, cronograma do processo
7.1.1.1 Documentacdo necessdria para a inscricdo no programa:
a) Cépia do RG;
b) Coépia do CPF;
c) Cépia do nUmero do NIS (nUmero de inscricdo social) devidamente atualizado;
d) Coépia do Titulo de Eleitor;
e) Copia da Carteira de Trabalho (CTPS) - da Pagina da foto, qualificacdo civil,
Ultimo contrato de trabalho ou atual e pdgina seguinte em branco;
f) Coépia do comprovante de renda;
g) Copia do comprovante de residéncia atual;
h) Coépia do RG;
i) Copia do CPF;
i) Cépia cartdo Bolsa Familia
k) Laudo Médico (no caso de filhos Portadores de Necessidades Especiais).
) Cépia de um comprovante de residéncia no nome da Responsdvel Familiar
(MULHER)
m) Copia de Comprovante de Residéncia no Municipio de Jeceaba com mais de
5 (cinco) anos.
n) Copia da Certiddo de nascimento ou RG de todos os filhos;
o) Coépia da Carteirinha de Vacina das criancas até 5 (cinco) anos;
p) Declaracdo escolar em coépia.
7.1.2. 2° Fase: Formalizacdo de processo fisico com geracdo de protocolo.
7.1.3 3° Fase: Andlise documental do interessado, verificando os documentos
apresentados e se estd cadastrado no CADUNICO, e possui NUmero de Inscricdo
Social (NIS).
7.1.4. 4° Fase: Apds verificacdo da documentacdo apresentada e devidamente
inscrito e atualizado no CADUNICO, o candidato serd selecionado de acordo com a




sua condicdo, separando em demanda especifica dos Portadores de Necessidades
especiais e idosos e 0os de demanda geral

7.1.5. 5° Fase: Os selecionados para demanda geral serdo pontuados conforme os
critérios dos itens 4 e 5;

7.1.6. 6° Fase: Publicacdo de resultado de selecdo de todos os candidatos habilitados,
incluindo as demandas especificas de portadores de necessidades especiais e idosos,
e dos candidatos com selecdo indeferida.

7.1.7. 7° Fase: Convocacdo dos candidatos conforme ordem de classificagcdo para
comparecimento d Secretaria Municipal de Assisténcia Social, visando a formalizacdo
de processo administrativo individualizado nos termos do art. 17 da Lei 8666/93 com a
finalidade de concessdo de direito real de uso da unidade em favor do candidato
selecionado pelo periodo de 10 (dez) anos que apds o transcurso do prazo se
converterd em doacdo definitiva;

8 - REGRAS FIXADAS PARA O EDITAL

8.1. As regras estabelecidas no presente Edital sGo vdlidas Unica e exclusivamente
para este processo de selecdo

9- DOS RECURSOS

9.1 Em todas as fases, acima dispostas, caberd recurso ao candidato, no prazo de 02
(dois) dias Uteis, das decisdes proferidas no processo.

9.1.1 A contagem do prazo se dard a partir da certiddo de publicacdo das decisdes,
que serdo realizadas no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal, no sagudo da
Prefeitura Municipal e na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

9.1.1.1 Existindo diversidade de data de publicagcdo, o prazo serd considerado em
relacdo ao Ultimo ato de publicacdo;

9.2. O julgamento dos recursos caberd ao Conselho Municipal de Habitacdo, que
atuard como Unica e Ultima instancia recursall.

9.3. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos na forma
estabelecida pelo item 9.1.1.

10 - APROVAGAO DO REGULAMENTO

10.1. Este regulamento atende a todas as exigéncias da Lei Municipal n° 1.225 de 2015,
tendo sido regularmente aprovado pelo Conselho Municipal de Habitacdo de
Jeceaba em reunido realizada em 22 de outubro de 2015 e rafificado pelo Executivo
Municipal através de Decreto Municipal especifico.

11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. As disposicoes deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdoes, atualizagcdes ou
acréscimos enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, circunsténcia que serd comunicada em ato complementar ao Edital a ser
publicado na forma do item 9.1.1 deste Edital.

11.2. E da inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo
de todos os atos e resultados referentes a este processo de selecdo.

11.3. A atualizacdo do endereco para correspondéncia € de inteira responsabilidade
do candidato e deverd ser feita, mediante protocolo, no CRAS (Centro Referéncia
Assistente Social).



11.4. Os documentos apresentados pelo candidato durante todo o processo poderdo,
a qualquer tempo, ser objeto de conferéncia e fiscalizacdo da veracidade do seu teor
por parte da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e/ou Conselho Municipal de
Habitacdo,

11.5. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos
serdo resolvidos, com a devida fundamentacdo, de forma conjunta pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal de Habitacdo.

11.6. Todas as decisdes adotadas durante o processo de selecdo serdo devidamente
motivadas.

Jeceaba, 22 de outubro de 2015.

ANEXO |
CRONOGRAMA EXEQUCAO PROCESSO SELECAO
PRO-MORADIA

EVENTO DATA/PERIODO
1° Fase: Inscricdo dos candidatos 26/10/2015a 16/11/2015
2° Fase: Formalizacdo de processo fisico 17/11/2015a 19/11/2015
com geracdo de protocolo
3° Fase: Andlise documental do 20/11/2015a23/11/2015
interessado
4° Fase: Selecdo do candidato de 26/11/2015
acordo com sua condicdo
5° Fase: Pontuacdo dos Selecionados 27/11/2015
6° Fase: Publicagcdo de resultado de 28/11/2015

selecGo de todos os candidatos
habilitados, incluindo as demandas
especificas de portadores de
necessidades especiais e idosos, € dos
candidatos com selecdo indeferida.

7° Fase: Convocacdo dos candidatos
conforme ordem de classificacdo para
comparecimento no CRAS, visando a De 01/12/2015 & 04/12/2015
formalizacdo de processo administrativo
individualizado nos termos do art. 17 da
Lei 8666/93

Presidente do Conselho Municipal de Habitacdo de Interesse Social
Ed Wilson Gomes Pinto




